
Statut Fundacji „Obywatelski Wschód”

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§1

1. Fundacja „Obywatelski Wschód”, zwana dalej Fundacją, działa na podstawie Ustawy 
o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r. (Dz. U. 1984 Nr 21 poz. 97 z późniejszymi 
zmianami), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie (Dz.U. 2003 nr 96 poz. 873 z późn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

2. Fundacja jednoczy ludzi dobrej woli gotowych wspierać inicjatywy Fundacji w 
zakresie osiągania celów i działań niniejszego statutu. 

3. Fundacja została ustanowiona przez Piotra Stanisława Pieniaka, zwanego dalej 
Fundatorem, aktem notarialnym sporządzonym przez notariusza Annę Marciniak w 
kancelarii notarialnej w Zamościu przy ul. Infułackiej 1/6, 22-400 Zamość za 
Repertorium A nr 2383/2023 w dniu 03.11.2023 r. 

§2

1. Siedzibą Fundacji jest Zamość. 
2. Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
3. Fundacja działa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 

niezbędnym dla właściwego realizowania celów Fundacja może prowadzić działalność
także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

4. Dla wykonywania swoich zadań statutowych Fundacja może tworzyć stałe i czasowe 
oddziały i filie w Polsce i poza jej granicami, ustanawiać w kraju i za granicą swoich 
przedstawicieli, łączyć się z innymi fundacjami, zostać członkiem krajowych i 
międzynarodowych organizacji o tożsamych celach, a także tworzyć spółki, 
spółdzielnie, spółdzielnie socjalne lub przystępować do takich podmiotów.

5. Dla realizacji celów statutowych Fundacja może zatrudniać pracowników.
6. Dla osiągnięcia swych celów statutowych Fundacja może wspierać działalność innych 

osób prawnych, osób fizycznych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadających 
osobowości prawnej, realizujących cele zgodne z celami statutowymi Fundacji. 

§3

1. Fundacja posiada osobowość prawną.
2. Nadzór nad Fundacją sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego. 
3. Fundacja używa pieczątek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji. 



4. Fundacja może używać skrótu swojej nazwy (FOW) i wyróżniającego ją znaku 
graficznego oraz odpowiedników tej nazwy w językach obcych. 

5. Fundacja może ustanawiać odznaki, medale, nagrody, wyróżnienia i certyfikaty oraz 
przyznawać je wraz z innymi wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym 
zasłużonym dla Fundacji, przyczyniającym się do realizacji jej celów.

Rozdział II
Cele i działalność Fundacji

§4

Celami Fundacji są: 
1. Wspieranie wszechstronnego rozwoju lokalnego i regionalnego, rozwijanie 

tożsamości regionalnej oraz integracja mieszkańców między sobą i z regionem. 
2. Prowadzenie działalności edukacyjnej, szkoleniowej i wydawniczej.
3. Tworzenie przestrzeni do współpracy i wymiany doświadczeń między mieszkańcami 

i tworzonymi przez nich organizacjami w wymiarze krajowym i międzynarodowym. 
4. Działania służące wyrównywaniu szans grup słabszych lub zagrożonych społecznym 

wykluczeniem: uchodźców, mniejszości narodowych, m.in. obywateli Ukrainy w 
regionie przygranicznym, osób z niepełnosprawnościami, osób paliatywnie chorych, 
osób starszych, dzieci i młodzieży. 

5. Rozwój społeczeństwa obywatelskiego, kreowanie postaw obywatelskich, 
upowszechnianie wiedzy o prawie krajowym i międzynarodowym szczególnie w 
zakresie dotyczącym praw człowieka i praw pacjenta, zwiększanie przejrzystości i 
jawności w życiu publicznym, przeciwdziałanie patologiom życia publicznego i 
społecznego, inicjowanie i propagowanie zachowań prospołecznych, altruistycznych, 
empatycznych.

6. Wzmocnienie dostępu mieszkańców regionu do informacji. 
7. Poszerzanie grona miłośników i sympatyków regionu.
8. Kontrola obywatelska instytucji publicznych oraz korzystających ze środków 

publicznych. 
9. Upowszechnianie i propagowanie kultury, promowanie, wspieranie i inicjowanie 

działalności w zakresie kultury i sztuki, dziedzictwa historycznego i kulturowego oraz 
tradycji. 

10. Wspieranie działań w sferze turystyki, krajoznawstwa, ochrony środowiska, 
zrównoważonego rozwoju, ekologii, zdrowego stylu życia, aktywności fizycznej i 
rekreacji.

11. Działalność charytatywna. 
12. Działalność służąca integracji Polonii z Polakami oraz rozwój współpracy Polaków z 

innymi narodowościami.



13. Działanie na rzecz godnego traktowania cudzoziemców, włączania ich w życie 
społeczne w Polsce oraz aktywizacji zawodowej.

14. Rozpowszechnianie wiedzy o nowoczesnych usługach i technologiach 
informacyjnych. 

15. Upowszechnianie wiedzy na temat Unii Europejskiej w Polsce oraz na świecie.
16. Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granicą.

§5

Fundacja realizuje swoje cele poprzez następujące działania: 
1. Inicjowanie, organizowanie i wspieranie regionalnych, krajowych i 

międzynarodowych projektów, inicjatyw, wydarzeń kulturalnych, edukacyjnych i 
społecznych.  

2. Doradztwo, pomoc i pośrednictwo w nawiązywaniu kontaktów na polu działalności 
społecznej, kulturalnej, pośrednictwa pracy w kraju i za granicą

3. Działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. 
4. Działalność na rzecz mniejszości, w tym narodowych, religijnych i innych, oraz 

integracji cudzoziemców i uchodźców.  
5. Działalność na rzecz osób w wieku senioralnym. 
6. Monitorowanie działalności organów władzy publicznej i innych podmiotów 

realizujących zadania publiczne oraz przestrzegania przepisów prawa oraz praktyki 
ich stosowania. 

7. Prowadzenie działalności publicystycznej i informacyjnej, w tym w drodze wydawania
portalu informacyjnego i działalności w mediach społecznościowych, wydawania 
czasopism, wydawnictw nieperiodycznych, okolicznościowych, folderów itp. 

8. Działalność edukacyjną, w tym organizowanie i finansowanie akcji społecznych, 
konferencji, szkoleń, warsztatów i kursów, plebiscytów, usług doradczych oraz 
wykładów, które przyczyniają się do podnoszenia świadomości obywatelskiej oraz 
osiągania innych celów Fundacji.

9. Prowadzenie działalności wydawniczej, w tym między innymi wydawanie książek, 
albumów, broszur, folderów i innych publikacji, ze szczególnym uwzględnieniem 
wydawnictw przygotowanych przez autorów i twórców z regionu wschodniego oraz 
dotyczących tej tematyki, co służyć będzie promocji lokalnej twórczości i regionu oraz
twórców. 

10. Prowadzenie działalności na rzecz dzieci i młodzieży, np. poprzez organizację 
półkolonii, kolonii, warsztatów, spotkań, wycieczek, festynów, koncertów, festiwali, 
zabaw integracyjnych, konkursów, zarówno dla dzieci polskich, jak i dzieci z rodzin 
uchodźców 
i cudzoziemców przebywających w Polsce, zwłaszcza w regionie wschodnim, oraz 
dzieci zamieszkałych na Ukrainie i dzieci Polaków mieszkających w innych krajach.



11. Działania związane z propagowaniem kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury, tradycji 
i dziedzictwa regionalnego i narodowego, wspieranie kultury języka polskiego oraz 
rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

12. Wspieranie i upowszechnianie ekologii, ochrony dziedzictwa przyrodniczego, 
turystyki i krajoznawstwa. 

13. Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 
między społeczeństwami.

14. Współpracę z Polonią.
15. Współpracę z krajowymi i zagranicznymi instytucjami państwowymi, instytucjami 

samorządowymi oraz organizacjami pozarządowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, 
organizacjami społecznymi, kulturalnymi, oświatowymi, sportowymi, turystycznymi, 
organizacjami zajmującymi się wolontariatem oraz osobami fizycznymi w zakresie 
objętym celami Fundacji.  

16. Realizację projektów współfinansowanych ze środków publicznych, w tym między 
innymi ze środków krajowych i Unii Europejskiej.

17. Organizowanie, wspieranie i rozpropagowywanie akcji charytatywnych, zbiórek 
pieniędzy i środków na rzecz potrzebujących, koncertów charytatywnych i innych 
podobnych inicjatyw.

18.  Prowadzenie zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa aukcji, konkursów, loterii i 
zbiórek publicznych.

19. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych. 
20. Prowadzenie zajęć, szkoleń i spotkań pozalekcyjnych w szkołach wszystkich typów 

i placówkach edukacyjnych.
21. Promowanie działań związanych z przeciwdziałaniem uzależnieniom i patologiom 

społecznym. 
22. Przygotowywanie i publikowanie broszur, analiz, ekspertyz, programów, strategii, 

sondaży, raportów.
23. Wspieranie działań o charakterze kulturalnym.  
24. Upowszechnianie wiedzy o ochronie wolności i prawach człowieka oraz swobodach 

obywatelskich, podejmowanie działań mających na celu monitoring przestrzegania 
tych praw na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej przez organy władzy państwowej i 
samorządowej oraz jej funkcjonariuszy oraz wdrażanie różnych form aktywności 
obywatelskiej  wspomagających rozwój demokracji. 

25. Występowanie z petycjami, wnioskami i apelami do organów władzy publicznej i 
organizacji.

26. Działania związane z obserwowaniem i analizowaniem kampanii wyborczych, innych 
działań politycznych oraz sposobów ich finansowania. 

27. Udzielanie wsparcia szkoleniowego oraz informacyjnego organizacjom 
pozarządowym 
oraz inicjatywom obywatelskim, prowadzenie kampanii i akcji społecznych. 

28. Rozwój i doskonalenie kadry Fundacji. 



29. Podejmowanie innych przedsięwzięć celowych oraz działalności koniecznych dla 
realizacji celów statutowych Fundacji.

§6

1. Działalność statutowa Fundacji, określona w §5, może być prowadzona jako działalność 
nieodpłatna lub jako działalność odpłatna na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 
kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i wolontariacie z późniejszymi zmianami. 

2. Dochód z działalności odpłatnej pożytku publicznego służy wyłącznie realizacji zadań 
należących do sfery zadań publicznych lub celów statutowych. 

3. Zakres i formy odpłatnej lub nieodpłatnej działalności statutowej mogą zostać ustalone, 
zmienione lub uzupełnione przez Zarząd na podstawie uchwały. 

4. Dla realizacji swych statutowych celów Fundacja może także podejmować współpracę z 
innymi osobami prawnymi i fizycznymi, w tym z jednostkami samorządu terytorialnego 
i  innymi organizacjami społecznymi i pozarządowymi, formalnymi i nieformalnymi, w 
kraju i za granicą.  

5. Fundacja opiera swoją działalność na pracy wykwalifikowanych pracowników oraz na 
pracy społecznej, świadczonej w formie wolontariatu. 

6. W razie potrzeby Fundatorzy uchwalą dodatkowy regulamin określający szczegółową 
organizację i zasady działania Fundacji. 

Rozdział III
Majątek i dochody Fundacji

§7

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 1000,00 zł (słownie: jeden tysiąc 
złotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania.

§8

Dochody Fundacji pochodzą z:
1. krajowych lub zagranicznych darowizn, spadków, zapisów, mecenatów, grantów, 
2. akcji promocyjnych, zbiórek i imprez publicznych, prowadzonych przez Fundację lub 

na rzecz Fundacji,
3. majątku Fundacji,
4. odsetek i lokat bankowych,
5. dotacji i subwencji osób prawnych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadających 

osobowości prawnej, 



6. krajowego i zagranicznego sponsoringu,
7. dochodów z majątku nieruchomego i ruchomego, praw majątkowych, 
8. funduszy przekazanych przez jednostki administracji rządowej i samorządowej,
9. działalności odpłatnej statutowej Fundacji,
10. nabytych praw majątkowych, 
11. funduszy Unii Europejskiej. 
12. zasądzonych przez sądy karne nawiązek oraz z zasądzonych przez sądy cywilne 

środków na cele społeczne.

§9

1. Dochody uzyskiwane przez Fundację mogą być użyte wyłącznie na realizowanie celów
statutowych Fundacji oraz pokrycie kosztów jej utrzymania. 

2. Zabrania się: 
1) Udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Fundacji w 

stosunku 
do członków organów lub pracowników Fundacji oraz osób, z którymi pracownicy 
pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, opieki lub kurateli, zwanych 
dalej „osobami bliskimi”.

2) Przekazywania majątku Fundacji na rzecz członków organów lub pracowników 
oraz ich bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w 
szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 
warunkach. 

3) Wykorzystywania majątku Fundacji na rzecz członków organów lub pracowników 
oraz ich bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to 
wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Fundacji. 

4) Zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których 
uczestniczą członkowie organów lub pracownicy Fundacji oraz od ich osób 
bliskich.

3. Przychody z darowizn, spadków i zapisów oraz subwencji i dotacji mogą być użyte na 
realizację wszystkich celów Fundacji, jeżeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej. 

4. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami 
prawa składa Zarząd Fundacji. 

§10

1. Fundacja za swoje zobowiązania odpowiada całym swoim majątkiem.
2. Majątek Fundacji jest lokowany na rachunkach i lokatach bankowych.
3. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i księgi rachunkowe zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa. 



Rozdział IV
Władze i organy Fundacji

§11

1. Organem zarządzającym Fundacji jest Zarząd, który kieruje działalnością statutową, 
zarządza jej majątkiem i reprezentuje ją na zewnątrz.

2. Fundacja dla właściwego realizowania celów statutowych może powołać także inne 
organy, w szczególności Radę Fundacji. 

3. Nowe organy Fundacji powołuje Fundator. 

§12
1. W Zarządzie Fundacji zasiada od 2 do 5 osób.
2. Członków Zarządu, w tym Prezesa  i Wiceprezesa Zarządu, powołuje Fundator na czas

nieokreślony.  
3. Fundator może zasiadać w Zarządzie Fundacji, w tym pełnić funkcję Prezesa Zarządu.
4. Członkostwo w Zarządzie Fundacji ustaje na skutek:

a) złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Fundatora,
b) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu 

za przestępstwo popełnione z winy umyślnej,
c) śmierci członka Zarządu,
d) odwołania członka Zarządu przez Fundatora, co może nastąpić w każdym czasie. 

5. Zarząd może uchwalić szczegółowy regulamin pracy, który winien być zatwierdzony przez 
Radę Fundacji.
6. Nie można łączyć członkostwa w Zarządzie z pełnieniem funkcji w Radzie Fundacji. 
7. Ze względów organizacyjnych i ekonomicznych członkowie Zarządu Fundacji mogą być 
równocześnie pracownikami Fundacji, pracującymi na podstawie umów o pracę lub umów 
cywilno-prawnych, zawieranych w czasie pełnienia przez nich funkcji członków Zarządu. 

§13

Do zadań Zarządu Fundacji należy w szczególności:
1. kierowanie bieżącą działalnością,
2. zarządzanie majątkiem Fundacji,
3. uchwalanie statutu i realizacja celów statutowych Fundacji,
4. uchwalanie regulaminów i aktów wewnętrznych Fundacji, 
5. przyjmowanie subwencji, darowizn, spadków, zapisów, mecenatów, grantów. 
6. podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek i innych fundacji, 
7. wyznaczanie głównych kierunków działań Fundacji, 



8. reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 
9. zatrudnianie pracowników na podstawie umów o pracę i osób współpracujących z 

Fundacją na podstawie umów cywilno-prawnych oraz ustalanie wysokości ich 
wynagrodzenia,

10. sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji, 
11. sporządzanie i ogłaszanie rocznych sprawozdań finansowych zgodnie z 

obowiązującymi przepisami o rachunkowości, 
12. podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach dotyczących bieżącej 

działalności Fundacji.  

§14 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb. Posiedzeniem kieruje Prezes 
Zarządu. 

2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu, przesyłając informację o terminie 
członkom Zarządu, Fundatorowi, o ile nie wchodzi w skład Zarządu, oraz członkom 
Rady Fundacji pocztą elektroniczną lub telefonicznie z co najmniej trzydniowym 
wyprzedzeniem.

3. Fundator, jeśli nie wchodzi w skład Zarządu, ma prawo udziału w posiedzeniach 
Zarządu z głosem doradczym oraz ma prawo żądać rozpatrzenia przez Zarząd 
określonych spraw.

4. Członkowie Rady Fundacji mają prawo udziału w posiedzeniach Zarządu 
z głosem doradczym oraz mają prawo żądać rozpatrzenia przez Zarząd określonych 
spraw.

5. Zarząd działa zgodnie z regulaminem pracy zatwierdzonym przez Radę Fundacji. 
6. Członek Zarządu może pobierać wynagrodzenie z tytułu pełnienia funkcji w Zarządzie,

którego wysokość ustali Rada Fundacji zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa w
formie uchwały skierowanej do Fundacji. 

7. Członek Zarządu może pobierać wynagrodzenie z tytułu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej lub innego stosunku prawnego z tytułu 
wykonywania pracy na rzecz realizacji celów statutowych Fundacji.

8. Decyzje Zarządu Fundacji zapadają zwykłą większością głosów. 

§15

1. Oświadczenia woli, w tym w sprawach majątkowych, w imieniu Fundacji może 
składać każdy członek Zarządu samodzielnie. 

2. W sprawach ze stosunku pracy Fundację wobec członków Zarządu reprezentuje Rada 
Fundacji. 

3. W sprawach ze stosunku pracy wobec innych osób Prezes Zarządu pełni funkcję 
kierownika zakładu pracy.



§16

Fundator powołuje Radę Fundacji, która jest organem o uprawnieniach inicjatywnych, 
opiniodawczych i nadzorczych.

1. Rada Fundacji jest organem kontroli i nadzoru, odrębnym od Zarządu.
2. Rada Fundacji może liczyć od 2 do 5 członków. 
3. Radę Fundacji, w tym Przewodniczącego Rady Fundacji,  powołuje Fundator na czas 

nieokreślony. 
4. Fundator nie może zostać członkiem Rady Fundacji.
5. Członek Rady Fundacji nie może być członkiem Zarządu Fundacji ani pozostawać z 

nim w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa.
6. Członkiem Rady Fundacji nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo z winy umyślnej.
7. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku rezygnacji z członkostwa lub 

odwołania przez Fundatora. 
8. Posiedzenia Rady Fundacji odbywają się w miarę potrzeb. Są one zwoływane przez 

Fundatora. 
9. Informację o terminie posiedzeń Fundator przekazuje członkom Rady Fundacji pocztą

elektroniczną lub telefonicznie z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem.
10. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał. Uchwały zapadają zwykłą 

większością głosów, a w przypadku, gdy jest dwuosobowa – jednomyślnie. 
11. Do kompetencji Rady Fundacji należy:

1) zatwierdzanie rocznych sprawozdań z działalności przygotowanych przez Zarząd i 
zatwierdzanie sprawozdań finansowych;

2) nadzór nad działalnością Zarządu;
3) zatwierdzanie regulaminu pracy Zarządu;
4) rozpatrywanie i podejmowanie decyzji w sprawach skierowanych do Rady 

Fundacji przez Zarząd;
5) składanie propozycji odnośnie zmiany celów i działań Fundacji.

12. Rada Fundacji reprezentuje Fundację wobec członków Zarządu w sprawach ze 
stosunku pracy i może zawierać z nimi umowy o pracę oraz umowy cywilno-prawne, 
w czasie pełnienia przez nich funkcji członków Zarządu.

13. Członkowie Rady Fundacji mogą uczestniczyć w posiedzeniach Zarządu z głosem 
doradczym oraz mają prawo żądać rozpatrzenia przez Zarząd określonych spraw.

14. Członków Rady Fundacji o posiedzeniach Zarządu zawiadamia Prezes Zarządu, 
przesyłając informację o terminie pocztą elektroniczną lub telefonicznie z co najmniej
trzydniowym wyprzedzeniem. 

15. Członkowie Rady Fundacji mogą uczestniczyć we wszystkich akcjach, imprezach i 
przedsięwzięciach organizowanych przez Fundację lub z jej udziałem.



16. Fundator może zdecydować o przyznaniu członkom Rady Fundacji zwrotu 
uzasadnionych kosztów.

Rozdział V
Zmiana Statutu i celu Fundacji

§17

1. Zmiana Statutu Fundacji może nastąpić w drodze uchwały Fundatorów. Rada 
Fundacji może zabrać w tej sprawie głos doradczy. 

2. Fundator uprawniony jest do zmiany celu, dla którego Fundacja została powołana. 
Rada Fundacji może zabrać w tej sprawie głos doradczy. 

3. Zmiana celu Fundacji następuje w drodze zmiany postanowień niniejszego Statutu i 
wymaga rejestracji przez właściwy sąd.

§18
Likwidacja Fundacji

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona 
lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.

2. Decyzję w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje  Fundator. 
3. Fundator wyznacza likwidatora. 
4. Do obowiązków likwidatora należą wszelkie czynności mające na celu likwidację 

Fundacji, w szczególności czynności związane z zakończeniem prowadzonej przez 
Fundację działalności.

5. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji zostanie w całości przeznaczony na cele 
zbliżone z celami Fundacji określonymi w niniejszym Statucie. Konkretne cele, na 
jakie zostanie przeznaczony majątek, zostaną wskazane przez Fundatora.

6. O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. 

Rozdział VI
Postanowienia końcowe

§19

1. Fundacja składa organowi nadzoru, określonemu w §3 ust. 2 Statutu, coroczne 
sprawozdania ze swojej działalności w roku ubiegłym.

2. Statut niniejszy zostaje przyjęty w formie uchwały przez Zarząd Fundacji oraz wchodzi
w życie z dniem zarejestrowania Fundacji przez właściwy Sąd Rejonowy. 


